
ПРОТОКОЛ № 1 от 12.02.2020 

заседания Комиссии Счётной палаты ЗАТО Северск  

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов  

(далее по тексту – Комиссия Счетной палаты ЗАТО Северск) 
 

ПОВЕСТКА: 

 

1. Рассмотрение отчета о работе по актуализации и анализу сведений, содержащихся  

в анкетах лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной 

службы в Счетной палате ЗАТО Северск, об их родственниках и свойственниках в целях 

выявления возможного конфликта интересов. 

2. Организация исполнения обязанности предоставления сотрудниками Счётной  

палаты ЗАТО Северск (лицами, замещающими муниципальные должности и должности 

муниципальной службы) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих и членов их семей. 

Реализация мероприятий по профилактике коррупции в Счетной палате ЗАТО 

Северск. 

3. О соблюдении сотрудниками Счётной палаты ограничений и запретов, требований 

о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также исполнении ими 

обязанностей, установленных федеральным и областным законами о противодействии 

коррупции.  

                

                                                       

На заседании Комиссии Счётной палаты ЗАТО Северск присутствовали: 

 

Председатель Комиссии - Лёвкина И.Ю. 

Заместитель Председателя Ларкина К.М. 

Член Комиссии -  Мерзлякова О.О.  

Секретарь Комиссии - Пирогова С.Б. 

 

Приглашенные лица: 

Председатель Счетной палаты ЗАТО Северск Балашков С.В., инспектор Счётной 

палаты ЗАТО Северск Задоянова С.В., советник-главный бухгалтер Счётной палаты ЗАТО 

Северск Гончарова Т.М. 

 

1. По 1 вопросу повестки докладывала Пирогова С.Б., сообщившая Комиссии,  

что всеми должностными лицами Счётной палаты ЗАТО Северск, замещающими 

муниципальные должности и должности муниципальной службы, в соответствии с 

действующей редакцией Распоряжения Администрации Томской области от 18.05.2018 № 

324-ра «Об утверждении региональной программы противодействия коррупции в Томской 

области на 2018-2023 годы» представлены уточненные дополнения к анкетным данным, об 

их родственниках и свойственниках, которые проанализированы, конфликт интересов не 

выявлен. Представленные анкетные данные  будут учитываться для выявления возможного 

конфликта интересов. 

2. По 2 вопросу повестки дня докладывала Пирогова С.Б.  

До сведения присутствующих на заседании сотрудников доведена информация о 

необходимости исполнить обязанность, установленную Федеральными законами от 25 

декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О 

контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных 

лиц их доходам», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации», Законами Томской области от 09.10.2007 № 223-ОЗ «О муниципальных 

должностях в Томской области», от 11.09.2007 № 198-ОЗ «О муниципальной службе в 
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Томской области», от 06.05.2009 № 68-ОЗ «О гарантиях деятельности депутатов 

представительных органов муниципальных образований, выборных должностных лиц 

местного самоуправления, лиц, замещающих муниципальные должности, в Томской 

области»,  Указами Президента РФ от 08.07.2013 № 613, от 23.06.2014 № 460 по 

предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей в следующие сроки: 

для лиц, замещающих муниципальные должности – до 01.04.2020, для муниципальных 

служащих – до 30 апреля 2020. 

Форма справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, утверждённая Указом Президента РФ от 23.06.2014  

№ 460, а также методические рекомендации по её заполнению, разработанные Минтруда 

России (Письмо Минтруда России от 27.12.2019 N 18-2/10/В-11200 «Методические 

рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки 

в 2020 году (за отчетный 2019 год)») размещены на общем сервере Счётной палаты ЗАТО 

Северск. 

Даны разъяснения по порядку и особенностям заполнения справки. 

 

3. По 3 вопросу повестки дня слушали Председателя Комиссии Лёвкину И.Ю., 

которая сообщила, что за 2019 год, за истекший период 2019 года информация о 

несоблюдении сотрудниками требований к их поведению или о личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 

обращения граждан, замещавших в Счетной палате ЗАТО Северск должности 

муниципальной службы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или 

некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-

правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные 

функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные 

(служебные) обязанности, в Комиссию не поступала.  

 Присутствующие члены Комиссии, приглашенные сотрудники заслушали 

Председателя Комиссии Лёвкину И.Ю., представившую присутствующим информацию о 

необходимости реализации положений действующего законодательства, обязывающего 

лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих в установленные 

сроки (не позднее 01 апреля  и 30 апреля соответственно) предоставлять сведения о доходах 

и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Лёвкина И.Ю. 

напомнила об ответственности должностных лиц Счетной палаты ЗАТО Северск за 

непредставление указанных сведений, либо их предоставление в неполном объеме или 

недостоверном виде, призвала сотрудников Счетной палаты ЗАТО Северск исполнить 

установленную федеральным законодательством обязанность по предоставлению сведений 

о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера надлежащим 

образом и в срок.   

 В рамках подготовки к подаче справки о доходах Председатель Комиссии 

рекомендовала присутствующим ознакомиться с содержанием Методических 

рекомендаций по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, запросить в кредитных, иных учреждениях 

необходимые документы.  

 Кроме того, в целях обеспечения достоверности сведений о доходах Председателем 

Счетной палаты ЗАТО Северск Балашковым С.В.  присутствующим сотрудникам Счетной 

палаты ЗАТО Северск под роспись выданы справки о доходах (справки об отсутствии 

начислений), заранее запрошенные и предоставленные ГУ «Томское региональное 

отделение Фонда социального страхования Российской Федерации».  

 

РЕШЕНО: 
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1. Обеспечить сохранность (в составе личных дел муниципальных служащих и лиц, 

замещающих должности муниципальной службы), актуализированных сведений о 

родственниках и свойственниках указанных лиц, сведений об адресах сайтов и 

(или) страниц в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на 

которых муниципальными служащими Счетной палаты ЗАТО Северск 

размещалась общедоступная информация.  

2. Принять к сведению информацию, представленную для ознакомления членам 

Комиссии, в первоочередном порядке запланировать реализацию мероприятий 

(обязанностей муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные 

должности), установленных Федеральными законами «О противодействии 

коррупции», «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом 

Томской области «О гарантиях деятельности депутатов представительных органов 

муниципальных образований, выборных должностных лиц местного 

самоуправления, лиц, замещающих муниципальные должности, в Томской 

области». 

 

 

Председатель Комиссии                                                                                     И.Ю. Лёвкина 

 

 

                  

Секретарь Комиссии                                                                                          С.Б. Пирогова  


